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Kurikulum Pendidikan Tinggi
• Kurikulum adalah seperangkat rencana dan pengaturan mengenai tujuan, isi, dan bahan 

pelajaran serta cara yang digunakan sebagai pedoman penyelenggaraan kegiatan
pembelajaran untuk mencapai tujuan Pendidikan Tinggi

• Pendidikan Tinggi adalah jenjang pendidikan setelah pendidikan menengah yang 
mencakup program diploma, program sarjana, program magister, program doktor, 
program profesi, program spesialis yang diselenggarakan oleh Perguruan Tinggi 
berdasarkan kebudayaan bangsa Indonesia.

• Perguruan Tinggi adalah satuan pendidikan yang menyelenggarakan Pendidikan Tinggi

• Program Studi adalah kesatuan kegiatan Pendidikan dan Pembelajaran yang memiliki
Kurikulum dan metode Pembelajaran tertentu dalam satu jenis pendidikan akademik, 
pendidikan profesi, dan/atau pendidikan vokasi.

Sumber: Permendikbud No. 3/2020, Pasal 1



Apakah lulusan
prodi saya sesuai

dengan
kebutuhan
lapangan?



Mahasiswa saya setelah menempuh
makul yang saya ampu bisa apa?

Matakuliah saya mendukung profil
lulusan yang mana?



Sumber: Perpres No. 

8/2012; 

endrotomoits@yahoo.com 



Sumber: Aulia Siti Aisjah, Akreditasi Internasional: Best Practices ITS, 2021



Sumber: Aulia Siti Aisjah, Akreditasi Internasional: Best Practices ITS, 2021





Sumber: Karnakata, 2015



Constructive Alignment



Sumber: Aulia Siti Aisjah, Akreditasi Internasional: Best Practices ITS, 2021
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Menggali Tuntutan/Kebutuhan Baru (TKB) 

Stakeholders, Regulasi, & VMTS Intitusi:

• FGD dengan Stakeholders,  Alumni, 

Mahasiswa, Dosen, dan Tendik 

• Analisis Kebijakan Kurikulum Terbaru

• Analisis Relevansi Visi Misi Tujuan dan 

Strategi UPPS/ Fakultas

Reformulasi Visi Keilmuan dan 

Tujuan PS dengan acuan:

• Hasil evaluasi ketercapaian

Visi keilmuan dan Tujuan

PS sebelumnya

• Dinamika kebutuhan dan 

kompetisi pendidikan

keguruan di masa depan

• VMTS UPPS/Fakultas

Reformulasi Profil Lulusan dan 

Deskripsi Profil Lulusan Prodi (PL&DPL) 

• Identifikasi relevansi profil lulusan 

dengan  kebutuhan kekinian 

• Jika masih relevan, pertahankan

• Jika kurang relavan, rumuskan 

ulang profil dan deskripsinya 

sekaligus, atau deskripsinya saja.
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Deskripsi Level 6 KKNI

• Peraturan Presiden RI No. 8/2012

Identifikasi Ulang CPL Prodi Level 6 

KKNI

• Susun matrik CPL Prodi

• Rumuskan ulang CPL mengacu

Profil dan Deskripsi Profil

Terbaru, Masukan Stakeholders, 

dan Iptek

• Unsur CPL: Sikap, Keterampilan

Umum, Keterampilan Khusus, 

dan Pengetahuan

Petakan CPL per Profil dan Pilar 

UNESCO

• Buat matrik pemetaan CPL per 

Profil

• Buat matriks pemetaan CPL 

dengan Pilar UNESCO



Apakah Deskripsi Level 6 Sudah Sesuai KKNI ?



Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) 

Pengertian CPL

• Kemampuan yang diperoleh melalui internalisasi pengetahuan, sikap, 
ketrampilan, kompetensi, dan akumulasi pengalaman kerja. (PP No. 8/2012: 
KKNI)

Siapa penyusun CPL?

• CPL dirumuskan oleh Program Studi bidang ilmu pendidikan berdasarkan hasil
penelusuran lulusan, masukan pemangku kepentingan, asosiasi profesi, 
konsorsium keilmuan, kecenderungan perkembangan keilmuan/keahlian ke
depan, dan dari hasil evaluasi kurikulum.

Saran Rumusan CPL di Era RI 4.0

• rumusan CPL seyogyanya memuat kemampuan tentang literasi data, literasi
teknologi, dan literasi manusia.



Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) 
Sikap dan Keterampilan Umum PS 
Rumpun Ilmu Pendidikan

CPL Sikap (S)

•10 SNDIKTI

CPL Keterampilan
Umum (KU)

•9 SNDIKTI



Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) Keterampilan 
Khusus (KK) dan Pengetahuan (P) PS Rumpun
Ilmu Pendidikan

CPL Keterampilan Khusus CPL Pengetahuan



Apakah CPL Prodi Sudah Sesuai Profil Lulusan,
Kebutuhan Stakeholders, dan Perkembangan Iptek ?

• Berapa CPL?

• CPL mana saja?

Profil
1

• Berapa CPL?

• CPL mana saja?

Profil
2

Apakah semua profil sudah
memiliki jumlah CPL yang 
proporsional? Idealnya, 
jumlah CPL untuk tiap

profil hampir seimbang?



Coba cek kesesuaian antar CPL

•Kemampuan kerja umum yang 
WAJIB dimiliki oleh setiap lulusan
dalam rangka menjamin
kesetaraan kemampuan lulusan
sesuai tingkat program dan jenis
Pendidikan tinggi

Keterampilan
Umum

•Kemampuan kerja khusus yang 
wajib dimiliki oleh setiap lulusan
SESUAI dengan bid. Keilmuan
Prodi

Keterampilan
Khusus

Membutuhkan

• Apakah setiap
CPL KU/KK 
sudah
didukung CPL 
Pengetahuan
yang 
memadai?

Pengetahuan



• Pastikan rumusan CPL sinkron
merepresentasikan
pencapaian visi keilmuan PS 
dan menggunakan kata kerja
operasional yang terukur.

• Jumlah CPL sebaiknya
minimalis dan mudah dihapal
(untuk akreditasi internasional
berjumlah “antara 5-15 CPL”)



Peta CPL PGMI FT IAIN Kudus

No. Nama PS Jenjang

CPL
Jumlah 

CPL Keterangan S KU KK P

1 PGMI S1 2 2 4 5 13 Operasional



Apakah Sudah Dikembangkan Body of Knwoledge dan
Rumpun Bahan Kajian dalam Kurikulum PS 

BoK PS

Rumpun A

Bahan
kajian A.1

Bahan
kajian A.2

Dst

Rumpun B

Bahan
kajian B.1

Bahan
kajian B.2

Dst

Rumpun C

Bahan
kajian C.1

Bahan
kajian C.2

Dst

Rumpun Keilmuan dalam BoK



Alur Pemetaan Bahan Kajian Hingga Pengemasan dan 
Penyusunan Bobot Mata Kuliah

Menentukan BoK

Memetakan bahan
kajian pada masing-

masing Rumpun
Keilmuan dalam BoK

Menyusun matriks
pemetaan CPL dan 
Bahan Kajian sesuai
Rumpun Keilmuan

dalam BoK

Menyusun matriks
pengemasan dan 

pembobotan SKS per 
Mata kuliah



Acuan Minimal Mata Kuliah PS Rumpun Ilmu Pendidikan Mengacu 
Suplemen Tambahan dari LAMDIK
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Lakukan Pemetaan Keterhubungan Makul 

dengan CPL dan Profil Lulusan

• Buat matriksnya

• Masukkan nama-nama mata kuliah 

Prodi 

• Identifikasi CPL yang Dibebankan pada 

Makul tsb

• Identifikasi Profil Lulusan yang Dicapai 

Melalui Makul tsb

Buat Peta Kurikulum 

(Curriculum Mapping)

• Kelompokkan Mata 

Kuliah sesuai Jenis

Kompetensi yang Dicapai

Mahasiswa

• Susun secara hierarkhis.

Tentukan Sebaran MaKul

• Buat Matriks dalam 7 semester (akselerasi) / 8 

semester (regular)

• Tentukan Makul Penciri Universitas di Satu 

Semester (Bisa diambil di luar Prodi dalam PT 

yang sama)

• Tentukan mata kuliah kompetensi utama ke-

Prodi-an dalam 4 Semester di awal studi (I-IV)

• Tentukan mata kuliah ke-Prodi-an yang dapat 

dikonversi melalui kegiatan Kuliah di Luar 

PT/Magang selama 2 Semester

• Buat panduan konversi penilaian kegiatan 

magang dengan makul Prodi (2 semester)

NextBack



Kembali

Matriks Sebaran CPL per MK

No Nama Mata Kuliah Kode MK CPL Sikap CPL 
Keterampilan

Umum

CPL 
Keterampilan

Khusus

CPL 
Pengetahuan



Apakah Sudah Dibuat Matrik Sebaran CPL 
per Mata Kuliah? 



Apakah Sudah Dibuat Peta Kurikulum?

Keterangan:

“I” to indicate students are introduced to 
the outcome

“R” indicates the outcome is reinforced 
and students afforded opportunities to 
practice

“M” indicates that students have had 
sufficient practice and can now 
demonstrate mastery

“A” indicates where evidence might be 
collected and evaluated for program-level 
assessment (collection might occur at the 
beginning and end of the program if 
comparisons across years are desired)
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Tentukan Strategi Pembelajaran, 

Penilaian, Constructive Alignment, Staf 

Pengajar, Sarpras, Penjamu

• Buat matriksnya

• Acu Suplemen IAPS Lamdik.

Kembangkan RPS

• CPL Makul

• Deskripsi Mata Kuliah

• Gunakan

daring/blended learning 

Buat bahan ajar 

• Mengacu RPS

• Relevan dengan daring / blended learning

NextBack



Acuan dalam Menjelaskan Strategi 
Pembelajaran Berdasarkan IAPS Lamdik

Pelaksanaan pembelajaran dalam
konteks ini adalah kegiatan mengajar
mata kuliah teoretik dan praktik pada 

program studi bidang ilmu
pendidikan.

Pelaksanaan pembelajaran:

• (1) Sesuai dengan rencana pembelajaran
semester (RPS) yang telah dibuat, 

• (2) Pembelajaran bersifat interaktif, holistik, 
integratif, saintifik, kontekstual, tematik, 
efektif, kolaboratif, dan berpusat pada 
mahasiswa, dan

• (3) Pembelajaran mengintegrasikan hasil
penelitian/pengabdian kepada masyarakat 
dalam pembelajarannya.



Apakah Sudah Disusun Matriks Bentuk/Model/Strategi 
Pembelajaran/Bentuk Konversi MBKM Per MK?





Penilaian & Evaluasi CPL=>CPMK=>Sub-CPMK



Apakah Sudah Disusun Matriks Teknik 
Penilaian Pembelajaran Per MK ?



Apakah Sudah Disusun Matriks 
Constructive Alignment ?



Kembali
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Buat Rencana Tugas Mahasiswa (RTM)

• Mengacu RPS dan Bahan Ajar

• RTM dibuat tiap pertemuan (per 

minggu)

Kembangkan Instrumen 

Penilaian

• Mengacu RPS

• Relevan dengan daring/ 

blended learning

• Instrumen Penilaian

Afektif

• Instrumen Penilaian

Kognitif

• Instrumen Penilaian

Psikomotorik

Produk Redesain Kurikulum Merdeka Prodi

1. Buku Kurikulum MBKM

2. RPS Kurikulum MBKM

3. Bahan Ajar Kurikulum MBKM

4. Panduan Pelaksanaan MBKM

5. RTM Makul Kurikulum MBKM

Back



Format Rencana Tugas Mahasiswa

Logo Kampus Nama Universitas, Fakultas, Prodi

RENCANA TUGAS MAHASISWA

Nama Mata Kuliah ….

Kode MK …. SKS … SMT …

Dosen Pengampu ….

Bentuk Tugas

….

Judul Tugas

….

Sub-CPMK

…..

Deskripsi Tugas

….



Format Rencana Tugas Mahasiswa

Indikator, Kriteria, dan Bobot Penilaian

….

Jadwal Pelaksanaan

….

Lain-lain

…..

Daftar Referensi

….



D
U

K
U

N
G

A
N

 IN
FR

A
ST

R
U

K
TU

R



D
U

K
U

N
G

A
N

 IN
FR

A
ST

R
U

K
TU

R



D
U

K
U

N
G

A
N

 IN
FR

A
ST

R
U

K
TU

R



D
U

K
U

N
G

A
N

 IN
FR

A
ST

R
U

K
TU

R



MATURNUWUN

FITRI YULIAWATI

WA:08562908524

EMAIL: f itr i .yul iawati@uin-suka.ac. id


